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Резюме 

Актуальность. Сегодня состояние прокрастинации становится все более распространено и носит 
аккумулирующий характер, напрямую влияя на успешность деятельности личности, при этом выделяя ее 
эмоционально-когнитивные характеристики, связанные с мотивационной сферой личности. Несмотря на 
массовую распространенность и типичность данного феномена при современном общественно-
технологическом укладе, отечественная социологическая наука скудна в исследованиях причин 
возникновения прокрастинации, поскольку является относительно новым явлением в научном осмыслении 
и требует развернутого анализа. 

Цель – определить сущность, особенности и факторы академической прокрастинации и выявить 
значение мотивации в структуре данных факторов. 

Задачи исследования заключаются в анализе зарубежных и отечественных научных исследований 
для интерпретации феномена прокрастинации в определении основных компонент, влияющих на 
формирование прокрастинирующего поведения, а также в рассмотрении классификации прокрастинации 
по различным теоретическим основаниям. 

Методология. Написание статьи базировалось на применении традиционных общеметодо-
логических принципах объективности, научного анализа и синтеза литературы по данной проблематике. 
Применение системного подхода дало возможность рассмотреть прокрастинацию как систему, в 
которой выделены элементы, внутренние и внешние связи, и выявить функциональное назначение ее 
элементов. 

Результаты. На основании анализа и синтеза научных публикаций по данной проблематике в 
статье предложена авторская интерпретация феномена прокрастинации, а также обоснована 
классификация типов прокрастинаторов, которые наиболее целостно отражают тенденцию к 
промедлению. 

Выводы. Анализ научной литературы позволил сформулировать авторскую трактовку феномена 
прокрастинации, прагматично обосновать классификацию прокрастинации, которая отражает 
поведенческие тенденции людей, имеющих склонность к промедлению, а также позволяет применить 
данную типологию прокрастинаторского поведения относительно областей и сфер проявления 
прокрастинации.  
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Abstract 

Relevance. Today, the state of procrastination is becoming more widespread and has an accumulative 
character, directly affecting the success of the personality's activity, while highlighting its emotional and cognitive 
characteristics associated with the motivational sphere of the personality. Despite the mass prevalence and typicality 
of this phenomenon in the modern socio-technological way, domestic sociological science is scarce in research on 
the causes of procrastination, since it is a relatively new phenomenon in scientific understanding and requires 
detailed analysis. 

The purpose is to determine the essence, features and factors of academic procrastination and to identify the 
significance of motivation in the structure of these factors. 

The objectives of the study are to analyze foreign and domestic scientific studies for the interpretation of the 
phenomenon of procrastination, to determine the main components that affect the formation of procrastinating 
behavior, as well as to consider the classification of procrastination on various theoretical grounds. 

Methodology. The writing of the article was based on the application of traditional general methodological 
principles of objectivity, scientific analysis and synthesis of literature on this issue. The application of a systematic 
approach made it possible to consider procrastination as a system in which elements, internal and external 
connections are highlighted, and to identify the functional purpose of its elements. 

Results. The analysis of the scientific literature allowed us to formulate the author's interpretation of the 
phenomenon of procrastination, to pragmatically justify the classification of procrastination, which reflects the 
behavioral tendencies of people with a tendency to procrastination, and also allows us to apply this typology of 
procrastinatory behavior regarding the areas and spheres of procrastination. 

Conclusions. The analysis of the scientific literature allowed us to formulate the author's interpretation of the 
phenomenon of procrastination, to pragmatically justify the classification of procrastination, which reflects the 
behavioral tendencies of people who have a tendency to procrastination, and also allows us to apply this typology of 
procrastinatory behavior regarding the areas and spheres of procrastination. 
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*** 
Введение 

На каждом этапе личностно-профес-
сионального развития рациональное рас-
пределение человеком своего времени 
позволяет определять планы и сроки их 
реализации, что связано с выстраиванием 
временной перспективы. Потеря кон-
троля за временем мешает более глубо-
кому осмыслению задач, их детальности, 

лишая возможности посмотреть на про-
блему с другой точки зрения, вынуждая 
откладывать намеченные дела на более 
поздний срок, тем самым загоняя в рамки 
«отложенной жизни» или феномена про-
крастинации.  

В настоящее время состояние прокра-
стинации крайне многомерно, поскольку 
распространяется практически на все сфе-
ры человеческой деятельности, тем самым 
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препятствуя жить настоящим и извлекая 
от жизни максимум материально-
духовного удовлетворения и пользы, при-
водит к необратимому чувству утраты 
ценного времени, упущенным возможно-
стям и перспективам, а также способно 
вносить ложные приоритеты и маскиро-
вать многие психологические проблемы. 

В попытке разобраться в сущности 
прокрастинации прослеживается актуаль-
ность данного исследования, заключаю-
щаяся в том, что прокрастинация, закреп-
ляясь в сознании человека как социально-
психологическая установка, имеет нега-
тивные физические (несделанная работа) 
и психоэмоциональные (возникающее из-
за этого чувство вины и стыда) послед-
ствия. Подобное поведение подразумевает 
подмену долгосрочных планов на кратко-
срочные порывы для бесцельного время-
провождения. Так, несоблюдение уста-
новленных сроков, систематический отказ 
от рационального использования времени 
приводят к рассогласованию внутренних 
личностных установок, снижая уровень 
продуктивности. В целом данное состоя-
ние имманентно присуще практически 
каждому индивиду и до определенного 
момента считается нормальным, пока 
прокрастинация не перерастет в повсе-
дневное состояние, в котором человек 
проводит большую часть времени, и не 
станет насущной проблемой. 

Несмотря на массовую распростра-
ненность и типичность данного феномена, 
отечественные прикладные исследования в 
социологической науке довольно скудны в 
исследованиях причин возникновения про-
крастинации, поскольку данная проблем-
ная область является относительно новой в 
научной рефлексии, что требует более раз-
вернутого и детального анализа.  

Актуальность заключается в том, что 
состояние прокрастинации становится все 
более распространено и носит аккумули-
рующий характер, напрямую влияя на 
успешность деятельности личности и ока-
зывая влияние на личностно-профессио-
нальные достижения, эмоционально-моти-

вационный и поведенческий компонент 
внутреннего мира человека, выражаясь в 
переживаниях собственных неудач, непре-
одолимого чувства неудовлетворенности 
результатами своей работы. 

Материалы и методы 

Теоретический базис данной работы 
составили такие источники, как научная 
литература, специализированные научно-
практические издания и обзоры в перио-
дических журналах. В ходе исследования 
использовались традиционные общеме-
тодологические принципы объективно-
сти, детерминизма, научного анализа и 
синтеза литературы по данной проблеме, 
обобщения и научного абстрагирования. 
Применение структурно-функциональ-
ного подхода дало возможность рассмот-
реть прокрастинацию как систему, в ко-
торой выделены элементы, внутренние и 
внешние связи, и выявить функциональ-
ное назначение ее элементов. 

Результаты и их обсуждение 

Изучение феномена прокрастинации 
началось во второй половине XX в. в 
США. В 1977 г. американский писатель 
П. Рингенбах в своей книге «Прокрастина-
ция в жизни человека» вводит в научный 
оборот само понятие прокрастинации, од-
нако исторический обзор был сделан толь-
ко в 1992 г. Н. Милграмом в книге «Про-
крастинация: болезнь современности».  

В своей работе Дж. Феррари, Дж. Мак-
Каун утверждают, что феномен прокрас-
тинации существовал на протяжении 
всей истории общества, и в технически 
развитых странах к личности предъявля-
ется большое количество требований, 
обязательств и сроков, что непременно 
ведет к промедлению. Но в аграрных об-
ществах подобных явлений не наблюда-
лось ввиду того, что человечество отли-
чалось алертностью, и для выживания 
обществу требовалось большие масшта-
бы физических работ: не выполнил рабо-
ту вовремя — не взошёл урожай или скот 
погиб. Следовательно, дедлайны и вы-
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полнение задач вовремя позволяли обще-
ству выжить. Прокрастинацию можно 
определить как намеренное затягивание 
начала или завершения предполагаемого 
действия [1]. 

Трактовки феномена прокрастинации 
с точки зрения социологических наук до-
вольно скудны и в целом обусловлены 
тем фактом, что большинство зарубеж-
ных теоретиков чаще склоняются к об-
щему знаменателю – прокрастинация но-
сит массовый характер, имеет негативные 
последствия, а именно: нарушение по-
ставленных сроков, общая неудовлетво-
ренность деятельностью и непродуктив-
ность выполняемых действий [2]. 

Теоретически рациональное и верное 
представление феномена прокрастинации 
представляется довольно сложным в 
формулировке и идентификации. С одной 
стороны, в континууме находятся про-
крастинирующие люди, но они не пере-
живают по этому поводу, так как каче-
ственно преуспевают в том, чтобы быть 
максимально загруженными дедлайнами, 
любящими сильное повседневно-бытовое 
давление, не желая при этом что-либо 
менять. С другой стороны, существуют 
индивиды, которые легко и спокойно от-
носятся к течению своей жизнедеятель-
ности – для них требуется намного боль-
ше времени для выполнения действий, 
выполняя их не спеша и без давления. 
Иногда некоторые индивиды рациональ-
но предпочитают медлить и продумыва-
ют тщательно, прежде чем принимать ка-
кие-либо решения, прикрываясь прокрас-
тинацией, с целью сосредоточиться и 
продумать более продуктивные и лучшие 
варианты. Однако есть и такие личности, 
не страдающие от прокрастинации, так 
как промедляют в тех областях, которые 
не имеют для них большого значения, 
при этом ведя себя довольно оптими-
стично и являясь социально активными 
оптимистами.  

Целесообразным рассмотреть разно-
сторонность понятийного аппарата, кото-
рый используют различные исследовате-

ли для описания и интерпретации инте-
ресуемого объекта исследования.  

Психологи Дж. Б. Бурка и Л. М. Юэнь, 
отталкиваясь от консультативной практи-
ки со студентами, определяли природу 
прокрастинации как реакцию на страх не-
удачи или отказа, уверяя, что сущность 
промедления кроется во внутренних пе-
реживаниях, страхах, комплексах и неуве-
ренности. Также они пришли к однознач-
ному выводу, что сложно выявить истин-
ные причины промедления и почему так 
сложно приступить к выполнению дел, 
если человек действительно этого желает, 
а также что невозможно составить типич-
ный портрет прокрастинатора [3]. 

П. Стил считает, что прокрастина-
ция – распространенная и пагубная фор-
ма нарушения саморегуляции, добро-
вольная задержка намеченного курса 
действий, несмотря на то, что, промедляя, 
индивид находится в невыгодном для се-
бя эмоционально-психологическом со-
стоянии. В своих исследованиях он про-
водит обширный анализ возможных кор-
реляционных взаимосвязей различных 
индивидуально-психологических факто-
ров с прокрастинацией. Сильными и по-
стоянными предикторами прокрастина-
ции были неприятие задачи, задержка 
выполнения задачи, самоэффективность 
и импульсивность, а также добросовест-
ность и ее аспекты самоконтроля, отвле-
каемости, организации и мотивации до-
стижения [4]. 

Н. Шухова называет прокрастина-
цию другим, схожим термином – про-
медление, а тех, кто прокрастинирует, – 
промедлители, и определяет данный фе-
номен как склонность или привычка от-
кладывать задачи, действия до какого-
нибудь срока, который не определён, 
вследствие чего возникает острая нехват-
ка времени [5]. 

Р. Келси считает, что прокрастина-
тор – это личность, которая откладывает 
выполнение задач на завтрашний срок, 
при этом используя кажущиеся на пер-
вый взгляд уважительные причины в ка-
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честве отговорки от своего бездействия. 
Однако данные отговорки являются 
именно намеренными, рациональными 
задержками, которые маскируют настоя-
щие причины откладывания дел [6]. 

Исходя из теоретического анализа 
была сформулирована авторская трактов-
ка феномена прокрастинации – это 
склонность личности к иррациональному 
и добровольному откладыванию запла-
нированных действий или намерений на 
неопределенный срок, рамки выполнения 
которых были ранее установлены, и при 
этом индивид понимает важность постав-
ленных целей и задач, приводящую к се-
рьезным социально-психологическим по-
следствиям. Кроме того, индивид все ча-
ще отвлекается на бытовые мелочи, бес-
смысленные занятия или развлечения [7]. 

Опираясь на понятийно-категориаль-
ный аппарат данного феномена, целесо-
образно выделить классификацию: 

– откладывание в принятии решений 
(невротическая, компульсивная); 

– откладывание в выполнении зада-
ний (академическая, бытовая) [8]. 

Данная классификация не является 
исчерпывающей, и под различными ви-
дами прокрастинации подразумеваются 
типы прокрастинирующих личностей: 
активный (выстраивание психолого-
поведенческой стратегии на осознанном 
промедлении выполнения поставленных 
задач, чтобы сфокусироваться на реше-
нии более важных и срочных задач) и 
пассивный прокрастинатор (изначальное 
рациональное намерение не откладывать 
выполнение задач на неопределенный 
срок и неумение быстро реагировать и 
принимать осознанные решения) [9]. 

В. В. Барабанщикова и Г. И. Маруса-
нова на основе полученных эмпирических 
данных в своих исследованиях приводят 
обширную сравнительную характеристику 
психологических особенностей активных, 
пассивных прокрастинаторов и непрокрас-
тинаторов. Определяют характеристику 
каждого вида прокрастинации, отталкива-
ясь от того, что при похожих внешне при-
знаках проявления в какой-либо деятель-
ности определенные стратегии в промед-
лении задач имеют различный внутренний 
регуляторный механизм [10]. 

 
Таблица. Сравнительная характеристика психологических особенностей различных  

типов прокрастинаторов 

Психологические  
особенности 

Активный 
прокрастинатор 

Пассивный 
прокрастинатор Непрокрастинатор 

Мотивационная 
сфера – Выраженная внешняя 

мотивация деятельности 
Низкий уровень внешней 
мотивации деятельности 

Самоэффектив-
ность 

Высокая оценка уровня 
собственной эффективно-

сти 

Невысокая оценка уров-
ня собственной эффек-

тивности 

Высокая оценка уровня 
собственной эффективно-

сти 

Временный кон-
троль 

Целенаправленное распо-
ряжение временем; высо-
кий уровень временного 

контроля; высокая оценка 
собственного уровня кон-
троля времени; высокий 
уровень структурирова-

ния времени  

Малая целенаправлен-
ность использования 
времени; невысокий 
уровень временного 

контроля; высокий уро-
вень структурирования 

времени 

Целенаправленное распо-
ряжение временем; высо-
кий уровень временного 
контроля; низкая оценка 

уровня собственного кон-
троля над временем; низ-
кий уровень структуриро-

вания времени 

Индивидуальные 
характеристики 

Высокий уровень удовле-
творенностью жизнью; 

низкий уровень депрессии 
и стресса 

Низкий уровень удовле-
творенностью жизнью; 

выраженное чувство 
стресса и депрессии 

Высокий уровень удовле-
творенностью жизнью; 

низкий уровень депрессии 
и стресса 
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Окончание табл. 

Психологические  
особенности 

Активный 
прокрастинатор 

Пассивный 
прокрастинатор Непрокрастинатор 

Стратегии совла-
дания со стрессом 

Малая степень использо-
вания стратегии избега-
ния в стрессовых ситуа-

циях 

Малая степень исполь-
зования стратегии со-
владания со стрессом, 
ориентированных на  

достижение цели 

Использование продук-
тивных стратегий совла-

дания со стрессом, ориен-
тированных на достиже-

ние цели 
 
Традиционное, закрепившееся в 

обыденном сознании понимание прокра-
стинации раскрывает сущность «пассив-
ного» типа промедлителя, кроющееся в 
изначальном намерении не откладывать 
выполнение намеченных действий и не-
способности своевременно принимать 
рациональные, взвешенные решения. По-
нятие «активной» раскрывается через 
психологическую стратегию осознанно-
сти своевременного выполнения постав-
ленных задач с целью достижения более 
важных и первоочередных задач. 

М. Б. Колесниченко и О. Ю. Парша-
кова верифицировали типологию прокра-
стинаторов на основе продуктивности 
выполняемых ими действий, осознанно-
сти негативных последствий, и в резуль-
тате чего была представлена следующая 
типология: 

– абсолютный не прокрастинатор (не 
нарушает заранее определенные сроки 
выполнения задач, продуктивно выпол-
няя ряд необходимых действий или при-
нятия решений); 

– продуктивный прокрастинатор (та-
кже обладает высоким уровнем продук-
тивности, может отсрочить выполнение 
действий или принятия решений на не-
большой срок, при этом избегая негатив-
ных последствий); 

– непродуктивный прокрастинатор 
(отличается непродуктивностью, не при-
держивается установленных сроков, вви-
ду чего возникают негативные послед-
ствия, предпочитая решать неважные и 
несрочные дела) [11]. 

Исследователи рассматривали про-
крастинацию с социологической точки 
зрения, что позволяет значительно рас-

ширить область научной рефлексии при-
роды прокрастинации. По нашему мне-
нию, данная классификация наиболее 
прагматично отражает поведенческие 
тенденции людей, имеющих склонность к 
промедлению, а также позволяет приме-
нить данную типологию прокрастинатор-
ского поведения относительно областей и 
сфер проявления прокрастинации.  

Ввиду того что данное явление носит 
преимущественно индивидуально-лично-
стный характер, выделим следующие 
признаки, присуще прокрастинирующей 
личности: 

– чувство мнимой безопасности 
(субъективное ощущение четко неогра-
ниченного времени, ложная апперцепция 
восприятия времени); 

– апатичное состояние (чувство «бо-
евой» готовности, смешенное с чувством 
мнимой безопасности); 

– тревожное состояние; 
– ложные оправдания (жалость к се-

бе, чересчур занятая личность); 
– самообман (неоцененное восприя-

тие ограниченного времени, переоценка 
собственных возможностей); 

– беспорядочная торопливая беготня 
(суетливые хлопоты, выполнение дел в 
дедлайне). 

Расширение изучения причинно-
следственных связей прокрастинации и 
социально-личностных детерминант сле-
дует по пути предположения или под-
тверждения и уточнения ряда гипотез, 
что позволяет многим исследователям 
констатировать сложность, многогран-
ность и перспективность изучения данно-
го феномена с точки зрения социально-
психологических наук. 
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Н. А. Чернышева выделяет ряд акту-

альных направлений, имеющих весомую 
значимость как в зарубежных, так рос-
сийских исследованиях: 

– ситуативные причины (исследова-
ние совокупности характеристик задач, 
способствующих прокрастинации); 

– индивидуально-личностные осо-
бенности прокрастинаторов; 

– последствия прокрастинации; 
– социально-культурные и демогра-

фические различия прокрастинации [12]. 
И. А. Усатов подразделяет факторы, 

влияющие на формирование прокрасти-
нации, на внутренние (психологические, 
индивидуально-личностные) и внешние 
(ситуативные, т. е. особенности выполня-
емых задач: степень их сложности, не-
приязни к данной деятельности, прибли-
жающийся крайний срок сдачи и т. д.) 
[13]. При исследовании характерных осо-
бенностей проявления прокрастинации 
он отмечает, что тревожность как черта 
личности выступает в качестве детерми-
нирующего фактора прокрастинации, а 
высокий уровень тревожности может 
явиться ее последствием, что неизбежно 
приводит к промедлению[14]. 

А. В. Пушкина, основываясь на дан-
ных прикладного исследования, попыта-
лась установить взаимосвязь показателей 
перфекционизма (общий уровень, нор-
мальный и патологический перфекцио-
низм) и прокрастинации при помощи кор-
реляционного анализа (коэффициент 
Спирмена) и ряда психодиагностических 
методик. Результаты исследования позво-
лили установить зависимость: чем выше 
уровень прокрастинации, тем выше 
склонность индивида к различным нару-
шениям саморегуляции, где прокрастина-
торы стремятся соответствовать ожидани-
ям других людей (0,53), ориентации на 
самых успешных (0,56) и концентрируют-
ся на собственных неудачах (0,52) [15]. 

Интересным представляется рас-
смотрение взаимосвязи между прокрас-
тинацией и демографическими характе-
ристиками личностями, такими как воз-
раст, пол или национальность. Результа-

ты исследований в различии уровня про-
медления и пола будут разниться в зави-
симости от той культуры, которая их 
окружает с самого рождения. Так,  
П. В. Раевский в результатах своей рабо-
ты описывает неоднозначность выводов о 
взаимосвязи пола и уровня прокрастина-
ции, где матрица корреляций выявляет 
значимую взаимосвязь оценок с полом, 
однако тесты и модели не выявляют зна-
чимой зависимости [16]. 

Н. А. Руднова рассматривала про-
медление с точки зрения компонентов 
саморегуляции как важного системообра-
зующего явления, а также ставит вопрос 
о связи прокрастинации и гендерной 
принадлежности, применяя корреляци-
онный анализ Пирсона для определения 
специфики данной взаимосвязи. Однако 
связи промедления и пола не было обна-
ружено. Регрессионный иерархический 
анализ показал наличие значимых связей 
промедления и компонентов саморегуля-
ции путем последовательного включения 
пола в качестве независимой переменной. 
Результаты наглядно демонстрировали, 
что уровень прокрастинации не зависит 
от самостоятельности личности, но такие 
компоненты саморегуляции (моделиро-
вание, программирование, планирование, 
оценка результата и гибкость) являются 
предикторами [17]. 

Взаимосвязь прокрастинации и вре-
менной перспективой рассматривали с 
позиции профессионального плато, долж-
ностного статуса личности. А. А. Чевре-
ниди представила выводы на основании 
корреляционного анализа связи промед-
ления, временной перспективы и рефлек-
сии у респондентов трех разных групп – 
студентов, мидл-менеджеров и топ-ме-
неджеров. Корреляция показала сильную 
положительную связь промедления и ге-
донистического настоящего в группе сту-
дентов, а также отрицательную связь с 
позитивным прошлым, самоэффективно-
стью и рефлексией.  Иными словами, так 
как респонденты данной группы состав-
ляли преимущественно студенты стар-
ших курсов и сотрудники с опытом рабо-
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ты менее трех лет, то очевидно, что низ-
кий должностной статус и маленький 
опыт работы являются предикаторами 
формирования прокрастинации ввиду 
малой доли профессиональной ответ-
ственности, низкой социально-психо-
логической зрелости и несформирован-
ности отлаженной временной перспекти-
вы. Похожие результаты были получены 
и во второй группе – средних менедже-
ров, но с ориентацией на негативное 
прошлое, а в группе топ-менеджеров зна-
чимых корреляционных связей не было 
обнаружено, что, возможно, и послужило 
продвижению их по карьерной лестнице 
и успешности [18]. 

Д. С. Корниенко и Н. А. Руднова ста-
вят вопрос об особенностях личностных 
факторов, формирующих зависимость от 
социальных сетей, где прокрастинация и 
саморегуляция выступают предикатора-
ми интенсивности использования соци-
альных сетей. Результаты корреляцион-
ного анализа показали умеренную отри-
цательную связь прокрастинации и само-
регуляции (–0,605, при p <0,05), что го-
ворит о том, что чем выше уровень само-
регуляции, тем ниже уровень промедле-
ния. Относительно интенсивности и 
навязчивости использования социальных 
сетей во взаимосвязи с прокрастинацией 
была установлена слабая положительная 
связь, что говорит о том, что чем выше 
уровень интенсивности и навязчивости 
использования социальных сетей, тем 
выше уровень прокрастинации. Таким 
образом, полученные взаимосвязи пока-
зывают, что активное использование со-
циальных сетей напрямую связано с от-
сутствием должного уровня саморегуля-
ции и промедлением, и при этом увле-
ченность социальными сетями в большей 
степени выражена у женщин [19]. 

Анализ научной литературы позво-
лил прийти к выводу, что феномен про-
крастинации в настоящее время является 
многогранным понятием, включающим 
множества аспектов, основанных на со-
циально-психологических  [20] и инди-
видуально-личностных предикаторах, та-

ких как: общий, нормальный и патологи-
ческий перфекционизм, лень, мотивация 
достижения успеха или избегания неудач, 
самооценка, тревожность, эмоциональ-
ный интеллект, демографические харак-
теристики личности (возраст, пол, нацио-
нальность), личностная или осознанная 
саморегуляция и самоорганизация време-
ни, показатели временной компетентно-
сти и временная перспектива, связь с по-
зиции профессиональной и образователь-
ной сферы, невротизм и сниженный уро-
вень контроля над ситуацией.  

Выводы 
Современные условия развития со-

циума и активные трансформационные 
процессы предъявляют довольно серьез-
ные требования к самостоятельности и 
ответственности личности во всех сферах 
жизнедеятельности. Ввиду этого прокра-
стинация в большинстве случаев носит 
деструктивный характер, плавно закреп-
ляющийся как характерная, устойчивая 
черта личности, которая препятствует 
эффективному развитию и адаптации че-
ловека к новым условиям. 

Интерпретация феномена прокрас-
тинации уточняется и обобщается и по 
сей день, накоплен достаточно большой 
багаж теоретических знаний, выстраива-
ются гипотезы относительно анализа 
структуры прокрастинирующего поведе-
ния, особенно актуально рассматривается 
вопрос о поиске всевозможных взаимо-
связей прокрастинации с социальными и 
личностными особенностями личности, 
характере этих связей, о причинах про-
крастинации. 

Основное противоречие состоит в 
том, что состояние промедления выража-
ется в большинстве случаев через нега-
тивные последствия в профессиональной, 
образовательной, повседневно-бытовой и 
в других сферах деятельности индивиду-
ума, снижая общий уровень продуктив-
ности, трудоспособности, что проявляется 
в остром эмоциональном переживании 
личной неудачи и неудовлетворенности 
собственной работой, результатами в 
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профессиональной среде. Помимо этого, 
корни прокрастинирующего поведения 
могут быть направлены и в сторону соци-
ального взаимодействия индивида с 
окружающими: сложности общения, не-
логичность, неестественность, странные 
заторможенные реакции, что приводит к 
снижению качества жизни человека, осно-
ванной на его собственной степени удо-
влетворенности, даже общение со своими 
родственниками, друзьями, налаживание 
тесных межличностных контактов, что 
можно откладывать до бесконечности. 

Успешность современного адаптаци-
онного процесса личности зависит от це-
лого комплекса индивидуально-личност-
ных ресурсов, которые требуют рацио-
нального принятия решений или выпол-

нения конкретных действий. Как прави-
ло, откладывание на неопределенный 
срок важных дел оборачивается для лич-
ности негативными последствиями. В 
связи с этим исследования, посвященные 
феномену прокрастинации, являются вы-
сокоактуальным и социально значимыми. 

Наиболее интересным и важным с 
социологической точки зрения видится 
вопрос о рассмотрении феномена прокра-
стинации в связи с мотивационной сфе-
рой личности, а также с полом и возрас-
том и проявлением данного симбиоза в 
различных областях общественной жиз-
ни, а именно в образовательной среде, 
где прокрастинация выступает в качестве 
академического промедления у студенче-
ской молодежи. 
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