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Резюме 

Актуальность. Национальные проекты России охватывают различные области, включая сельское 
хозяйство, направлены на улучшение условий жизни и труда. Одним из ключевых аспектов таких 
проектов является развитие человеческого капитала, т. е. повышение уровня образования, здоровья, 
культуры и других социальных показателей населения.  

Сельское хозяйство играет ключевую роль в экономике и социальной сфере Курской области, 
поэтому влияние реализации национальных проектов на развитие человеческого капитала в этом 
секторе является особенно важным.  

Целью является всесторонний анализ влияния реализации национальных проектов на развитие 
человеческого капитала в сельском хозяйстве Курской области. 

Задачи. Выявить влияние реализации государственных программ и национальных проектов на 
динамику человеческого капитала сельскохозяйственного сектора экономики в региональном срезе путем 
анализа их финансирования. 

Методология.  В работе для выявления закономерностей влияния взаимосвязанных факторов 
использовался логический метод исследования. Кроме того применялись такие методы, как анализ и 
синтез, также методы экономической статистики.  

Результаты. В результате исследования научно доказано, что реализация национальных проектов 
в сельском хозяйстве играет ключевую роль как драйвер развития человеческого капитала в Курской 
области. Последствия этих усилий могут быть ощутимы как на уровне отдельных работников и 
предприятий, так и на уровне всего общегосударственном уровне, способствуя устойчивому развитию и 
повышению качества жизни населения страны. 

Выводы. Исследования показывают, что успешная реализация национальных проектов в сельском 
хозяйстве способствует улучшению показателей человеческого капитала. Улучшение условий жизни и 
работы в сельской местности может привести к увеличению привлекательности данной территории 
для молодежи и специалистов, что в конечном итоге может положительно сказаться на развитии 
сельского хозяйства и уровне человеческого капитала в регионе. Данная тенденция прослеживается при 
анализе показателей оценки человеческого капитала в региональном срезе.  
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Abstract 

Relevance. Russia's national projects cover various fields, including agriculture, and are aimed at improving 
living and working conditions. One of the key aspects of such projects is the development of human capital, that is, 
improving the level of education, health, culture and other social indicators of the population.  

Agriculture plays a key role in the economy and social sphere of the Kursk region, therefore, the impact of the 
implementation of national projects on the development of human capital in this sector is especially important.  

The purpose is a comprehensive analysis of the impact of the implementation of national projects on the 
development of human capital in agriculture in the Kursk region. 

Objectives. To identify the impact of the implementation of state programs and national projects on the 
dynamics of human capital in the agricultural sector of the economy in a regional context by analyzing their financing. 

Methodology. In the work, a logical research method was used to identify patterns of influence of interrelated 
factors, in addition, methods such as analysis and synthesis, as well as methods of economic statistics were used.  

Results. As a result of the research, it has been scientifically proven that the implementation of national projects in 
agriculture plays a key role as a driver of human capital development in the Kursk region. The consequences of these 
efforts can be felt both at the level of individual workers and enterprises, and at the level of the entire national level, 
contributing to sustainable development and improving the quality of life of the country's population. 

Conclusions. The findings of the Study show that the successful implementation of national projects in 
agriculture contributes to the improvement of human capital indicators. Improving living and working conditions in 
rural areas can lead to an increase in the attractiveness of this territory for young people and specialists, which 
ultimately can have a positive impact on the development of agriculture and the level of human capital in the region. 
This trend can be traced in the analysis of human capital assessment indicators in a regional context.  
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*** 
Введение 

На современном этапе развития Рос-
сии особое внимание уделяется реализа-
ции национальных проектов, которые 
призваны стимулировать экономический 
и социальный рост страны. Одним из 
ключевых аспектов таких проектов явля-
ется развитие человеческого капитала, 
т. е. повышение уровня образования, здо-
ровья, культуры и других социальных 
показателей населения.  

Сельское хозяйство играет ключе-
вую роль в экономике и социальной 
сфере Курской области, поэтому влия-
ние реализации национальных проектов 
на развитие человеческого капитала в 
этом секторе является особенно важ-
ным. Национальные проекты в России 
охватывают различные области, вклю-
чая сельское хозяйство, и направлены 
на улучшение условий жизни и труда 
сельских жителей.  
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Материалы и методы  
За последние 5 лет в Курской обла-

сти наблюдается рост производства про-
дукции [1], а именно в 2020 г. произошло 
увеличение на 3,6%, и это превысило об-
щероссийский показатель в 1,5% (рис. 1). 

При этом происходит сокращение 
доли населения Курской области, что 
может привести к ряду негативных по-
следствий (рис. 2): 

1. Уменьшение производства сель-
скохозяйственной продукции из-за не-
достатка рабочей силы, что может при-
вести к снижению уровня жизни сель-

ских жителей и увеличению цен на про-
дукцию. 

2. Ослабление социальной инфра-
структуры в сельских районах из-за 
уменьшения числа жителей, что может 
привести к закрытию школ, больниц, ма-
газинов и других учреждений. 

3. Рост безработицы в сельских рай-
онах и миграции населения. 

В целом сокращение численности 
сельского населения Курской области 
может привести к дезинтеграции сель-
ских сообществ и ухудшению качества 
жизни в этих районах [2]. 

 

 
Рис. 1. Объем производства продукции сельского хозяйства в Курской области, млрд руб. 

 

 
Рис. 2. Динамика доли сельского населения Курской области, % 
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Данное исследование направлено на 
проведение  всестороннего анализа влия-
ния реализации национальных проектов 
на развитие человеческого капитала в 
сельском хозяйстве Курской области. 

Результаты и их обсуждение 
Стремление к устойчивому развитию 

сельских территорий Курской области 
обусловило запуск в 2020 г. региональ-
ной программы «Комплексное развитие 
сельских территорий Курской области». 
Ее финансирование обеспечивается за 
счет бюджетных средств, а также за счет 
привлечения инвестиций из местных 
бюджетов и внебюджетных источников. 
Программа рассчитана на пятилетний пе-
риод и предназначена для трансформации 
сельского хозяйства региона к 2025 году 

[3]. Общий объем финансирования про-
граммы «Комплексное развитие сельских 
территорий Курской области» составит все-
го 5 949 339,3 тыс. руб., в т. ч. в 2024 г. ‒ 
418 291,4 тыс. руб., а уже к 2025 г. ‒ 
2 340 511,9 тыс. руб. [4]. 

Однако, для достижения долгосроч-
ных целей развития региона необходим 
комплексный подход, включающий не 
только инфраструктурные изменения, но и 
развитие человеческого капитала [5]. Это 
задача, которую решают национальные 
проекты, направленные на повышение ка-
чества жизни и образования населения [6]. 

Рассмотрим несколько примеров 
национальных проектов, которые оказы-
вают прямое влияние на формирование и 
развитие человеческого капитала в Кур-
ской области (табл. 1). 

 
Таблица 1. Национальные проекты РФ, разработанные по направлениям формирования  

и развития человеческого капитала [7] 

Националь-
ные проекты Федеральные проекты Государственный ор-

ган-администратор 

Демография 
«Финансовая поддержка семей при рождении детей», «Со-
действие занятости», «Старшее поколение», «Укрепление 
общественного здоровья», «Спорт – норма жизни» 

Министерство труда и 
социальной защиты 

Образование 

«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддерж-
ка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная сре-
да», «Учитель будущего», «Молодые профессионалы», «Но-
вые возможности для каждого», «Социальная активность», 
«Экспорт образования» и «Социальные лифты для каждого» 

Министерство про-
свещения 

Здравоохра-
нение 

«Развитие системы оказания первичной медико-санитарной 
помощи», «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями», 
«Борьба с онкологическими заболеваниями», «Развитие дет-
ского здравоохранения, включая создание современной ин-
фраструктуры оказания медицинской помощи детям», «Обес-
печение медицинских организаций системы здравоохранения 
квалифицированными кадрами», «Развитие сети националь-
ных медицинских исследовательских центров и внедрение 
инновационных медицинских технологий», «Создание едино-
го цифрового контура в здравоохранении на основе единой 
государственной информационной системы здравоохранения 
(ЕГИСЗ)» и «Развитие экспорта медицинских услуг» 

Министерство здра-
воохранения 
 

Наука и уни-
верситеты 

«Развитие научной и научно-производственной кооперации», 
«Развитие передовой инфраструктуры для проведения иссле-
дований и разработок в Российской Федерации» и «Развитие 
кадрового потенциала в сфере исследований и разработок» 

Министерство науки 
и высшего образова-
ния 
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Также в рамках государственной 
программы «Комплексное развитие сель-
ских территорий Курской области» было 
принято постановление о распределении 
субсидий из областного бюджета бюдже-
там муниципальных образований на со-
финансирование расходных обязательств, 
связанных с реализацией мероприятий по 
развитию инженерной инфраструктуры 
на сельских территориях, на 2021 год 
(табл. 2). 

Субсидии из областного бюджета на 
софинансирование расходных обяза-
тельств, связанных с развитием инженер-

ной инфраструктуры на сельских терри-
ториях, могут иметь положительное вли-
яние на показатель человеческого капи-
тала в сельском хозяйстве Курской обла-
сти. Развитие инженерной, дорожной ин-
фраструктур, водоснабжение, газифика-
ция и т. п. способствуют улучшению 
условий жизни и работы жителей данных 
территорий. Это может привести к по-
вышению доступности здравоохранения, 
культурных и спортивных объектов.  

Рассмотрим финансирование госу-
дарственных программ в Курской обла-
сти с 2019 г. по 2022 г. (табл. 3). 

 
Таблица 2. Объем субсидии на реализацию мероприятий, направленных на развитие 

водоснабжения и газификации сельских территорий по районам  
Курской области, тыс. руб. [1] 

Наименования муниципальных 
образований, объектов 

Объем субсидии на 
реализацию меро-

приятий, всего 

Развитие водоснаб-
жения на сельских 

территориях 

Развитие газифика-
ции на сельских 

территориях 
Дмитриевский муниципальный 
район 1029,097  102,097 

Газоснабжение с. Глубое Почеп-
ского сельсовета 
Дмитриевского района 
Курской области 

1029,097  1029,097 

Касторенский муниципальный 
район 12015,597 12015,597  

Водоснабжение с. Орехово 
Ореховского сельсовета 
Касторенского района 
Курской области 

12015,597 12015,597  

Всего 13044,694 12015,597 1029,097 
 
Таблица 3. Анализ финансового обеспечения реализации государственных программ  

и национальных проектов, направленных на развитие человеческого капитала  
в Курской области в 2019‒2022 гг. [8; 9; 10; 11] 

Наименование гос-
ударственной про-

граммы 

Ответственный 
исполнитель 

Источники фи-
нансирования 

Объем финансирования государственной 
программы, млн руб. 

2019 2020 2021 2022 

«Развитие здраво-
охранения в Кур-
ской области» 

Комитет здра-
воохранения 
Курской обла-
сти 

Всего 25019,915 2888,283 35812,530 34433,853 
Федеральный 

бюджет 1708,688 4103,203 4394,627 4199,086 

Областной бюджет 9834,689 10058,643 15537,040 13655,469 
Террит. фонд ОМС 13476,538 14720,536 15880,863 16579,298 

«Развитие образо-
вания в Курской 
области» 

Комитет обра-
зования и 
науки Курской 
области 

Всего 16 262,257 16489,912 20931,294 23660,510 
Федеральный 

бюджет 685,696 1162,152 1988,345 2959,684 

Областной бюджет 15576,562 15327,760 18942,949 20700,827 
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Окончание табл. 3 

Наименование гос-
ударственной про-

граммы 

Ответственный 
исполнитель 

Источники фи-
нансирования 

Объем финансирования государственной 
программы, млн руб. 

2019 2020 2021 2022 
«Развитие сельско-
го хозяйства и ре-
гулирование рын-
ков сельскохозяй-
ственной продук-
ции, сырья и про-
довольствия в Кур-
ской области» 

Комитет агро-
промышленно-
го комплекса 
Курской обла-
сти 

Всего 5556,610 4155,192 5500,989 5465,786 
Федеральный 

бюджет 3719,819 2822,771 3092,265 3671,475 

Областной бюджет 1636,034 1206,617 2337,140 1712,659 
Местные бюджеты 48,930 0,000 0,00 0,00 

Внебюджетные 
источники 151,828 125,804 71,584 81,653 

«Управление госу-
дарственным иму-
ществом Курской 
области» 

Комитет по 
управлению 
имуществом 
Курской обла-
сти 

Всего 127,208 149,431 150,220 152,100 
Федеральный 

бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 

Областной бюджет 127,208 149,431 150,220 150,220 

 
Согласно статистическим данным, 

сельское хозяйство является одной из ос-
новных отраслей экономики области [12], 
обеспечивая продовольственную безопас-
ность и занятость населения. Однако для 
дальнейшего развития необходимо со-
вершенствование инфраструктуры, повы-
шение квалификации работников и улуч-
шение условий жизни сельских жителей 
[13]. Для определения человеческого ка-
питала в сфере сельского хозяйства следу-
ет рассматривать такие составляющие, как 
биофизический капитал, культурно-
образовательный капитал и совокупный 
трудовой и мотивационный капитал [14]. 

В таблице 4 представлен анализ по-
казателей оценки человеческого капитала 
в региональном срезе на примере показа-
телей Курской области [15]. 

Улучшение условий жизни и работы 
в сельской местности может также при-
вести к увеличению привлекательности 
данной территории для молодежи и спе-
циалистов, что в конечном итоге может 
положительно сказаться на развитии 
сельского хозяйства и уровне человече-
ского капитала в регионе [16]. Данная 
тенденция прослеживается в таблице 4. 
Обеспеченность села учреждениями 

культурно-досугового типа увеличилось 
на 8 %. Численность специалистов, име-
ющих профильное высшее образование, 
выросла в 2022 г. на 1,89%. Среднегодо-
вая численность работников сельскохо-
зяйственных организации (тыс. чел.) 
также выросла на 0,6%. 

Комитетом здравоохранения Кур-
ской области было выделено 25 019 
914,758 руб. на реализацию программы 
«Развитие здравоохранения в Курской 
области» в 2019 г.; 28 882 383,015 руб. ‒ в 
2020 г.; 35 812 529,597 руб. ‒ в 2021 г. и 
34 433 853,086 ‒ в 2022 г.  

График показателей системы здраво-
охранения как части биофизического 
каптала аграрного сектора экономики 
Курской области в 2019‒2022 гг. пред-
ставлен ниже (рис. 3). 

Финансирование программ, направ-
ленных на развитие здравоохранения 
Курской области, незначительно повлия-
ло на человеческий капитал в сельскохо-
зяйственной отрасли, а именно на коли-
чество населения трудоспособного воз-
раста и удельный вес инвестиций в здра-
воохранение сельской местности. 

Существует несколько возможных 
причин, почему объемы финансирования 
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программы по здравоохранению Курской 
области незначительно повлияли на че-
ловеческий капитал в сельскохозяйствен-
ной отрасли: 

1. Структурные особенности эконо-
мики региона. 

2. Проблемы доступности и качества 
медицинских услуг. 

 
Таблица 4. Динамика человеческого капитала сельскохозяйственного сектора экономики  

в региональном срезе на примере показателей Курской области в 2020‒2022 гг. 

Показатели 2020 2021 2022 
Темп роста, % 

2021 к 
2020 

2022 к 
2021 

Биофизический капитал 
Уровень рождаемости на селе, чел. 2519 2392 2299 94,96 96,11 
Доля сельского населения, % 31,35 31,21 31,17 95,55 98,75 
Структура сельского населения по трудоспо-
собному возрасту, %: 
‒ населения моложе трудоспособного возраста 
‒ населения трудоспособного возраста 
‒ населения старше трудоспособного возраста 

 
 

16,0 
51,61 
32,38 

 
 

15,93 
51,16 
32,92 

 
 

15,20 
51,28 
32,99 

 
 

99,56 
99,13 

101,67 

 
 

95,41 
100,2 
102,1 

Удельный вес инвестиций в здравоохранение в 
сельской местности 2,6 3,37 3,56 129,62 105,6 

Культурно-образовательный капитал 
Общая площадь жилых помещений, приходя-
щаяся в среднем на одного жителя всего, кв. м 
В том числе в сельской местности 

 
31,6 
38,0 

 
32,3 
38,4 

 
33,5 
38,9 

 
102,22 
101,05 

 
103,7 
101,3 

Доля руководителей и специалистов, имеющих 
профильное высшее образование % 

 
35,85 

 
34,23 

 
36,12 

 
95,48 

 
105,5 

Обеспеченность дошкольными образователь-
ными организациями в сельской местности 

 
122 

 
‒ 

 
‒ 

 
‒ 

 
‒ 

Обеспеченность села учреждениями культур-
но-досугового типа 

 
617 

 
602 

 
610 

 
97,57 

 
99,6 

Трудовой и мотивационный капитал 
Уровень среднемесячной заработной платы в 
сельском хозяйстве, руб. 
В том числе в: 
‒ % к ее уровню по видам экономической дея-
тельности в целом; 
‒ % к среднемесячной заработной плате в 
сельском хозяйстве РФ 

 
37198,3 

 
 

104 
 

107,0 

 
42565,7 

 
 

105 
 

107,9 

 
48142,5 

 
 

107 
 

108,1 

 
114,43 

 
 

100,9 
 

100,8 

 
131,1 

 
 

101,9 
 

100,8 
Среднегодовая численность работников сель-
скохозяйственных организации, тыс. чел. 25,5 25,5 25,5 100 100 
Доля работников с/х организации в общей 
численности сельского населения трудоспо-
собного возраста, % 16,1 16,2 16,4 100,62 101,2 
Удельный вес безработного населения сель-
ской местности, % 37,4 38,4 38,2 102,67 99,4 
Инвестиции в основной капитал млн руб. 
В том числе по видам эконом. деятельности с/х 

107200,7 
18576,4 

151216,3 
21139,7 

175882,4 
24125,9 

141,06 
133,8 

116,3 
114,1 

Потребность аграрной сферы региона в кадрах, 
чел. 915 1325 1400 144,81 105,6 
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Рис. 3. Динамика показателей системы здравоохранения как части биофизического  

каптала аграрного сектора экономики Курской области в 2019‒2022 гг. 

Если население сельских районов ис-
пытывает сложности с доступностью и ка-
чеством медицинской помощи, то даже 
при увеличении финансирования программ 
по здравоохранению эффект на человече-
ский капитал может быть ограничен. 

В целом для достижения значительно-
го влияния на человеческий капитал в 
сельскохозяйственной отрасли необходим 
комплексный подход, который учитывает 
специфику региональной экономики, по-
требности работников сельского хозяйства 
и доступность медицинских услуг. 

На реализацию программы «Разви-
тие образования в Курской области» ко-
митетом образования было выделено в 
2019 г. 16 262 257,192 руб.; в 2020 г. ‒ 
16 489 911,874 руб.; в 2021 г. ‒ 
20 931 294,276 руб. и в 2022 г. ‒ 
23 660 510,136 руб.  

Повышение финансирования образо-
вательной программы в Курской области, 
а также увеличение доли работников 
сельского населения трудоспособного 
возраста с профильным образованием 
могут оказать положительное влияние на 
человеческий капитал в сельском хозяй-
стве (рис. 4): 

1. Повышение производительности 
труда. Специалисты с профильным обра-
зованием могут обладать более высокими 

навыками и знаниями, что позволяет им 
эффективнее выполнять свою работу в 
сельском хозяйстве.  

2. Внедрение инноваций. Специали-
сты с профильным образованием могут 
вносить новые идеи, технологии и мето-
ды работы в сельское хозяйство, что спо-
собствует его развитию и совершенство-
ванию. Таким образом, инвестиции в об-
разование и повышение доли специали-
стов с профильным образованием в сель-
ском хозяйстве могут оказать положи-
тельное влияние на человеческий капитал 
и способствовать развитию отрасли. 

Улучшение условий труда, заработ-
ной платы и качества жизни в целом мо-
жет привести к повышению мотивации и 
эффективности труда. 

На реализацию государственной про-
граммы в области развития сельского хо-
зяйства и регулирования продукции рынка 
комитетом агропромышленного ком-
плекса Курской области было выделено 
5 556 610,267 руб. в 2019 г.; 4 155 192,431 
руб. ‒ в 2020 г.; 5 500 989,029  руб. ‒ в 
2021 г. и 5 465 786,364 руб. ‒ в 2022 г. 

Рассмотрим график зависимости фи-
нансирования и некоторых показателей в 
области развития сельского хозяйства и 
регулирования продукции рынка в 2019‒
2022 гг. (рис. 5). 

2019 2020 2021 2022

финансирование в здравоохранение

удельный вес инвестиции в здравоохранение сельской местности

население трудоспособного возраста
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Рис. 4. Динамика культурно-образовательного капитала в аграрном секторе экономики  

Курской области в 2019‒2022 гг. 

 
Рис. 5. Динамика человеческого капитала в области сельского хозяйства  

и регулировании продукции рынка в 2019‒2022 гг. 

Нестабильное повышение финанси-
рования программы может негативно 
сказаться на уровне среднемесячной зар-
платы в сельском хозяйстве и среднего-
довой численности работников сельско-

хозяйственных организаций по следую-
щим причинам [17]: 

1. Нестабильность финансирования. 
Периодические изменения в финансиро-
вании программ развития сельского хо-

2019 2020 2021 2022
финансирование в образование

доля специалистов имеющих профильное высшее образование

доля работников с/х организации в общей численности сельского населения 
трудоспособного возраста

2019 2020 2021 2022

финансирование в развитие сельского хозяйства и регулирования рынков продукции

среднегодовая численность работников сельскохозяйственных организаций

уровень среднемесячной заработной платы в сельском хозяйстве
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зяйства могут привести к неопределенно-
сти и неустойчивости в отрасли. Это мо-
жет затруднить планирование и управле-
ние ресурсами, а также повлиять на уро-
вень заработной платы работников. 

2. Регулирование рынка продукции. 
Нестабильное регулирование рынка про-
дукции может привести к колебаниям цен 
на сельскохозяйственную продукцию, 
что, в свою очередь, может повлиять на 
доходы сельскохозяйственных организа-
ций и, как следствие, на уровень зарплат 
работников [18]. 

Кроме того, нестабильное финанси-
рование программ развития сельского 
хозяйства и регулирования рынка про-
дукции может отразиться на инвестициях 
в образование, профессиональную подго-
товку и развитие работников отрасли 
[19]. Это может привести к низкому 
уровню зарплат и численности работни-

ков и, как следствие, к недостаточному 
развитию человеческого капитала. 

Таким образом, нестабильное повы-
шение финансирования программ развития 
сельского хозяйства и регулирования рын-
ка продукции может негативно сказаться 
на уровне среднемесячной зарплаты в 
сельском хозяйстве [20] и среднегодовой 
численности работников сельскохозяй-
ственных организаций из-за неопределен-
ности, нестабильности и недостаточного 
внимания к человеческому капиталу. 

Прослеживается положительная ди-
намика финансирования государственной 
программы «Управление государствен-
ным имуществом Курской области» (ко-
митетом по управлению имуществом 
Курской области в 2019 г. было выделено 
127207,783 руб.; в 2020 г. ‒ 149430,582 руб.; 
в 2021 г. ‒ 150 220,37 руб. и в 2022 г. ‒ 
152 100,25 руб.).  

 

 

Рис. 6. Анализ обеспеченности жильем населения сельской местности Курской области  
и культурно-досуговыми учреждениями в 2019‒2022 гг. 

Финансирование оказало незначи-
тельную, но все же положительную ди-
намику показателей. Финансирование по 
программе управления государственным 

имуществом в Курской области может 
положительно повлиять на обеспечен-
ность села учреждениями культурно-
досугового типа и повышение площади 

2019 2020 2021 2022

финансирование управления государственным имуществом Курской области

обеспеченость села учреждениями культурно-досугового типа

общая площадь жилых помещений приходящаяся в среднем на 1 сельского жителя



Трудовые ресурсы и образование / 
154 Human resources and education 

Известия Юго-Западного государственного университета. Серия: Экономика. Социология. Менеджмент /  
Proceedings of the Southwest State University. Series: Economics, Sociology and Management. 2024;14(6):144‒158 

жилых помещений, приходящейся в 
среднем на одного сельского жителя, по 
следующим причинам (рис. 6): 

1. Развитие инфраструктуры. Повы-
шенное финансирование программы поз-
волит развивать инфраструктуру сель-
ских территорий, включая строительство 
и реконструкцию культурных и досуго-
вых учреждений, таких как библиотеки, 
кинотеатры, клубы, спортивные объекты 
и другие. Это способствует улучшению 
качества жизни жителей села и обеспечи-
вает им доступ к разнообразным куль-
турным мероприятиям. 

2. Развитие жилищного фонда. Фи-
нансирование программы также может 
быть направлено на строительство и ре-
конструкцию жилых помещений в сель-
ской местности. Это позволит увеличить 
общую площадь жилья, приходящуюся 
на одного сельского жителя, что способ-
ствует решению проблемы жилищного 
обеспечения и повышает комфорт и каче-
ство жизни сельского населения. 

3. Социальное развитие. Развитие 
культурно-досуговой инфраструктуры и 
увеличение жилой площади в селе спо-
собствуют социальному развитию и 
укреплению социокультурной среды. Это 
способствует формированию благоприят-
ной атмосферы для проживания и работы 
в сельской местности, а также может при-
влечь новых жителей и инвестиции. 

Выводы 
Таким образом, финансирование 

программы управления государственным 
имуществом в Курской области может 
положительно повлиять на обеспечен-
ность села учреждениями культурно-
досугового типа и повышение площади 

жилых помещений на одного сельского 
жителя за счет развития инфраструкту-
ры, жилищного фонда и социального 
развития. 

Исследования показывают, что 
успешная реализация национальных про-
ектов в сельском хозяйстве способствует 
улучшению показателей человеческого 
капитала. Также реализация националь-
ных проектов в сфере здравоохранения 
может привести к улучшению доступно-
сти медицинских услуг для жителей 
сельских районов, что повысит уровень 
здоровья и благополучия населения. Это, 
в свою очередь, способствует улучшению 
качества жизни и продолжительности 
трудоспособного возраста сельских жи-
телей. Так с применением программы 
«Комплексное развитие сельских терри-
торий Курской области» численность 
населения трудоспособного возраста 
начала расти на 0,05% к 2022 г., когда в 
2021 г. абсолютное изменение показателя 
составляло -1,05 %. 

В заключение можно отметить, что 
реализация национальных проектов в 
сельском хозяйстве играет ключевую 
роль как драйвер развития человеческого 
капитала в Курской области. Последствия 
этих усилий могут быть ощутимы как на 
уровне отдельных работников и предпри-
ятий, так и на уровне всего сельского со-
общества, способствуя устойчивому раз-
витию и повышению качества жизни 
населения. 

Данный анализ позволяет выявить 
значимость инвестирования в программы 
развития сельского хозяйства и социаль-
ные проекты для обеспечения устойчиво-
го развития и повышения человеческого 
капитала в регионе. 
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